OSNOVNA ŠKOLA DRENJE
Ljudevita Gaja 28
31418 Drenje
Tel: 031/862-004
E-mail: osdrenje@os-drenje.skole.hr 

Drenje, 18. listopada 2021.

	Na temelju članka 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Drenje, Drenje, a vezano uz raspisane natječaje od 7. listopada 2021. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu učitelj/ica engleskog jezika na neodređeno nepuno radno vrijeme – 21 sat tjedno (KLASA:112-01/21-01/02 URBROJ:2121-18-01-21-1) i učitelj/ica engleskog jezika na određeno puno radno vrijeme – 40 sati tjedno (KLASA:112-01/21-01/04 URBROJ:2121-18-01-21-1) Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR S KANDIDATOM - INTERVJU

Napomena: 
Sukladno odluci Povjerenstva za kandidate koji su podnijeli prijave za radno mjesto učitelj/ica engleskog jezika na neodređeno nepuno radno vrijeme – 21 sat tjedno i radno mjesto učitelj/ica engleskog jezika na određeno puno radno vrijeme – 40 sati tjedno, provest će se jedan postupak vrednovanja odnosno jedan razgovor s kandidatom – intervju.

Pravila vrednovanja:
Sukladno članku 9. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Drenje, Ljudevita Gaja 28, Drenje obavit će se razgovor s kandidatom – intervju za gore navedena radna mjesta.

Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom održat će se dana 22. listopada 2021. (petak) u Osnovnoj školi Drenje prema sljedećem rasporedu:

1. Vedrana Plazibat			  10:00
2. Nikolina Daka			  10:10
3. Zdravko Funjak			  10:20			  
4. Petar Jukić			  10:30
5. Izabela Tomakić			  10:40
6. Marko Šteko			  10:50
7. Antonija Gašo			  11:00
8. Žaklina Debeljak Daboussi	  11:10
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Ako kandidat ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena određenog za početak razgovora, ne smatra se kandidatom/kinjom natječaja. 

Kandidati/kinje su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje će se, prije razgovora, utvrditi identitet kandidata/kinje. Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, te čije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon obavljenog razgovora, Povjerenstvo utvrđuje rezultat za svakog kandidata koji je pristupio razgovoru. Povjerenstvo će utvrditi rang listu kandidata. Daljnji postupak vrednovanja biti će obavljen sukladno članku 17. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Drenje.

Poziv na razgovor objavljen je dana 18. listopada 2021. na mrežnoj stranici Osnovne škole Drenje http://os-drenje.skole.hr/skola/natjecaji .



							Povjerenstvo za provedbu natječaja
