OSNOVNA SKOLA DRENIJE, DRENJE
KLASA:003-06/20-03/01
URBROJ:2121-18-03-20-1

Drenje, 29. sije€anj 2020.

ZAPISNIK

sa 23. sjednice Skolskog odbora Osnovne kole Drenje, Drenje, odrzane 29. sije¢nja
2020. godine u zbornici mati¢ne $kole u Drenju.
Sjednica je pocela u 13:30 sati.

PRISUTNI: Lucija Tomi¢ i Mateja Brki¢ iz reda u€itelja i struénih suradnika, Vladimir
KneZevi¢ ispred radnickog vijeca, Zdenka Pataki iz reda roditelja u¢enika Skole

NISU PRISUTNI: Marin Hrastovié, Stjepan Spoljar i Slavko Desi¢ - predstavnici osnivaa

Sjednici Skolskog odbora prisutni su i ravnatelj $kole Darko Cota te tajnica 8kole
Mirela Jerkovi¢ Serdarusié, kao zapisnicar.

Predsjednica Skolskog odbora Lucija Tomié¢ pozdravila je prisutne na sjednici,
utvrdila da je na sjednici prisutno 4 (Cetiri) od sedam (7) ¢lanova Skolskog odbora te
predlozila dnevni red kao u pozivu za sjednicu.

DNEVNI RED:

1. Donosenje Odluke o usvajanju zapisnika sa 22. sjednice Skolskog odbora Osnovne
skole Drenje, Drenje

2. Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno puno radno vrijeme

3. Razlicito.

TOCKA 1.

Na zapisnik sa 22. sjednice nije bilo primjedbi. Clanovi Skolskog odbora Osnovne 3kole
Drenje, Drenje jednoglasno su donijeli sljedecu

ODLUKU 5
Usvaja se zapisnik sa 22. sjednice Skolskog odbora odrzane 23. prosinca 2019. g.

TOCKA 2.

Predsjednica je dala rije¢ ravnatelju Skole koji je izvijestio ¢lanove gkolskog odbora 0
iskoristio moguénost sklapanja ugovora na odredeno vrijeme, kada obavljanje poslova ne trpi
odgodu do zasnivanja radnog odnosa na temelju natje¢aja, ali ne dulje od 60 dana. Ravnatelj
je prijavio uredu drZavne uprave, odnosno Gradskom uredu potrebu za radnikom, no isti je
obavijestio Skolsku ustanovu da u svojoj evidenciji nema odgovarajuce osobe, &ime Skolska
ustanova stje¢e moguénost popune navedenog radnog mjesta na temelju natje¢aja. Na

1



objavljeni natjecaj prijavilo se 9 kandidata. Svi prijavljeni kandidati ispunjavali su uvjete
natjecaja. Ravnatelj je donio odluku da ¢e se za navedeni natjecaj provesti pisane provjere
stru¢nih znanja potrebnih za radno mjesto-testiranje temeljem Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Drenje, Drenje.

Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata za zaposljavanje provelo je testiranje.
Testiranu je pristupilo 8 kandidata. Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo je utvrdilo
rezultate testiranja za svakog kandidata te je utvrdilo rang listu kandidata prema ostvarenom
broju bodova. Zapisnik o radu Povjerenstva s rang listom kandidata i svom zaprimljenom
dokumentacijom Povjerenstvo je dostavilo Ravnatelju na daljnji postupak. Ravnatelj je s dva
kandidata koji imaju najvedi broj bodova obavio razgovor s ciljem procjene afiniteta,
motiviranosti i profesionalnosti na temelju ¢ega je Skolskom odboru predlozio Tihanu Peri¢
za koju je zatrazio prethodnu suglasnost.

Skolski odbor Osnovne $kole Drenje, Drenje jednoglasno je donio odluku o davanju
prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa, odnosno da ravnatelj moze sklopiti
ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme s Tihanom Peri¢ do povratka na radnice
Vlatke Strk.

TOCKA 3.

Nije bilo komentara niti pitanja, te je Predsjednica zatvorila sjednicu u 14:00 sati.

Zapisnicar: Predsjednica Skolskog odbora:
Mirela Jerkovi¢ Serdarusic¢ Lucija Tomi¢
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